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Besuch des CDCO, DP Dr. Jorg
Ochs, beim GPR-Vorsitzenden
Thomas Kramer

Anfang Mdarz besuchte Dr. Jorg Ochs,
Chief Digital Customs Officer ?CDCO)
und Direktionsprdsident der Direktion
VI (Digitales) den Vorsitzenden des
Gesamtpersonalrats, Thomas Krdmer,
am Dienstort Sigmaringen. Dr. Ochs
befand sich auf einer Dienstreise und
nutzte die Gelegenheit sich mit dem
Vorsitzenden Uber einige bedeutende
Themen auszutauschen.

Der Besuch begann mit einem
Rundgang Uber die Liegenschaft des
BWZ Sigmaringen. Unter anderem
konnte Dr. Ochs einige seiner
Beschdftigten im IT-Service des
Dienstorts kennenlernen und
informierte sich Gber die
Besonderheiten in der IT-Betreuung
eines Ausbildungsstandorts.

AulRerdem war ein Besuch der
RaumschieRanlage maéglich, bei dem
die technische Ausstattung und
Informationen Uber das Waffen-
sowie Munitionswesen im
Vordergrund standen.

CDCO), Christian Oeser (Berichterstatter Organisation, IT beim GPR) @

72 KOMPAKT
3/2026

BDZ Deutsche Zoll- und Finanzgewerkschaft e +49(0)30 8632 47640 e post@bdz.eu e Friedrichstr. 169, 10117 Berlin



Anschliefend sprachen der Vorsitzende
und Dr. Ochs Uber den Stand der
Digitalisierung in der Zollverwaltung, die
Zusammenarbeit mit den
Personalvertretungen bezuglich Pilotierung
und Echtbetrieb von IT-Fachverfahren,
sowie die Einsatzmaéglichkeiten von K.

Evaluation der DV Mobiles Arbeiten

Der Gesamtpersonalrat hat sich in seiner
23. Sitzung mit einem Entwurf far eine
aktualisierte Dienstvereinbarung Uber das
Mobile Arbeiten in der Generalzolldirektion

Dr.  Ochs und Thomas
vereinbarten den gemeinsamen
Austausch weitergehend zu vertiefen.

Diese sollen zeithah gefuhrt und bis zur
ndchsten Sitzung mit einem
verhandelbaren Ergebnis
abgeschlossen werden. Dazu wird in der

Krédmer

befasst. April-Sitzung eine Gemeinschaftliche
Besprechung mit dem Prdsidenten der
GZD, Herrn Dr. Armin Rolfink, stattfinden.
Wir werden im Anschluss an die

ndchste Sitzung erneut berichten.

Vorausgegangen war die Beteiligung der
Verselbstandigten Personalrdte und des
Personalrates bei der  GZD. Die
Ruckmeldungen waren d&ulRerst vielfdltig,
sie enthielten sowohl Anregungen starre
und verl@ssliche Regelungen einzufuhren,
als auch Wunsche nach moéglichst flexibler
Ausgestaltung des Mobilen Arbeitens. Das
Gremium hat die eingegangenen
Rickmeldungen und eigene Impulse
ausfuhrlich diskutiert und entschieden, in
einem ersten Schritt Gesprdche mit der
Verwaltung aufzunehmen.
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