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Tim Lauterbach
Vorsitzender der BDZ Jugend

Edititorial

Es freut mich sehr, dass Du Interesse an einer Mitgliedschaft im 
BDZ, der Deutschen Zoll- und Finanzgewerkschaft hast. 

Gewerkschaft heißt miteinander aktiv werden, anpacken 
und gestalten. Zusammen können wir nicht nur bestehende           
Herausforderungen meistern, sondern auch aktiv die Chancen 
ergreifen, die vor uns liegen. 

Nachhaltige Veränderung braucht den Mut und die Entschlos-
senheit eines jeden Einzelnen. Gemeinsam bilden wir ein starkes 
Netzwerk, das sich gegenseitig unterstützt und inspiriert. Jede 
Faser in diesem Netz ist entscheidend für den Erfolg des Ganzen.

Zukunft der gesamten Zollfamilie aktiv gestalten.

Dieses Magazin soll dir dabei als Übersicht dienen, welche Vorteile 
wir dir als BDZ bieten können und wie du dich einbringen kannst. 

BDZ – Bewegt die Zukunft

Gemeinsam mit Euch – für Euch
-

republik Deutschland einzigartig. Das macht unsere Verwaltung interessant und abwechslungs-
reich, stellt jeden einzelnen von uns jedoch manchmal vor Herausforderungen und Probleme, 
die es zu meistern gilt. 

Kommunikation, Weitblick und Teamgeist bilden das Grundgerüst, um gemeinsam solchen Dingen 

Dafür sind wir da – für Euch! / für Einander.

BDZ – 

Bewegt die 

Zukunft
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Der BDZ Deutsche Zoll- und Finanzgewerkschaft ist die größte Fachgewerkschaft für die Beschäf-
tigten im Geschäftsbereich des Bundesministeriums der Finanzen. Mit über 25.000 Mitgliedern ist 

mit unserem Dachverband, dem dbb beamtenbund und tarifunion, setzen wir uns mit insgesamt 
1,3 Millionen Mitgliedern gegenüber den Parteien, den Ressorts der Bundesregierung, und vor 

Eine Gewerkschaft ist ein Zusammenschluss von Beschäftigten einer Berufsgruppe zur Vertretung 
und Durchsetzung der gemeinsamen Interessen. Sie bildet ein Sprachrohr außerhalb von Firmen- 
und Verwaltungsstrukturen, um sich für Ihre Mitglieder stark zu machen.

„Begrenzung der Arbeitszeit, faire Löhne, Mitbestimmung, Tarifautonomie und Streikrecht.
All diese Rechte, ohne die unsere heutige Demokratie nicht vollständig wäre, sind nicht 
vom Himmel gefallen“

Bundespräsident Frank-Walter Steinmeier

Was ist der BDZ?

Was ist eine Gewerkschaft 
und was tut sie?
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Als einzige Fachgewerkschaft für das 
Finanzressort setzt sich der BDZ für 

seiner Mitglieder in allen Bereichen 
(Verwaltung/Fahndung/Vollzug etc.) 

Durch unseren Fokus behalten wir den 
nötigen Durch- und Überblick. Spezi-

die Vertreterinnen und Vertreter des 
BDZ in den verschiedenen Ebenen 

Sprache gebracht, diskutiert und bei 

Warum BDZ?

Als größte Interessen-
vertretung verschaffen 
wir uns somit Gehör 
in der Politik und 
Verwaltung. 

55

Was kostet eine 
Mitgliedschaft? 
Der Mitgliedsbeitrag des BDZ Deutsche 
Zoll- und Finanzgewerkschaft beläuft sich 
auf 0,42 Prozent der Bezüge. In der Aus-
bildung zahlt man 6,20 € und im Studium 
7,33 € pro Monat (Stand 01/2025).

Effizient
&
Fair
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Welche Vorteile hast du?

Wir sind eine starke Solidargemeinschaft. Mit mehr als 50 % der Beschäftigten 
ist der BDZ in der Lage die Interessen der Mitglieder  gegenüber Verwaltung, 
dem Dientsherren und der Politik durchzusetzen. Jedes Mitglied mehr stärkt 
unsere Verhandlungsposition. 

Die Nötige Absicherung im Dienst für alle Lebenslagen:

Dienstrechtsschutz beim BDZ: 
Deine Rechte mit Sicherheit verteidigen 

Der BDZ bietet seinen Mitgliedern umfas-
senden Dienstrechtsschutz und ist ein ver-
lässlicher Partner in schwierigen rechtlichen 
Situationen. Der BDZ wird durch die spe-
zialisierten Dienstleistungszentren des dbb 
beamtenbund und tarifunion vertreten. Die 
Vorteile und der einfache Zugang zu diesem 
Rechtsschutz sind entscheidend für alle, die 
Unterstützung in beamten-, besoldungs-, 
versorgungs- und arbeitsrechtlichen Ange-
legenheiten benötigen.

Die Vorteile des BDZ-Rechtsschutzes

Der BDZ unterscheidet zwischen Beratungs-
rechtsschutz und Verfahrensrechtsschutz. 
Der Beratungsrechtsschutz wird durch den 
zuständigen Bezirksverband gewährt, wäh-
rend der Verfahrensrechtsschutz, welcher 
für gerichtliche Auseinandersetzungen vor-
gesehen ist, von der Bundesgeschäftsstelle 
bearbeitet wird. 

Mit diesem maßgeschneiderten Ansatz ge-
währleistet der BDZ, dass Mitglieder nicht 
nur rechtzeitig fundierte Bewertungen ihrer 
Situation erhalten, sondern auch bei gericht-
lichen Verfahren optimal unterstützt werden. 
Informationen, Antragsformulare und eine 
Checkliste für die Beantragung von Rechts-

oder direkt bei deinem Bezirksverband.

eine starke Interessenvertretung



 welche beispielsweise beim Abhandenkommen von Dienst-
schlüsseln und dienstlich gelieferten Ausrüstungsgegenständen (Bspw. Dienstschlüssel, Dienstlaptop) 
greift. Die Versicherung ist in deinem Mitgliedsbeitrag enthalten. Die Versicherung erstreckt sich 
auf sämtliche Mitglieder des BDZ mit den angeschlossenen Bezirksverbänden Baden, Berlin-
Brandenburg, BMF, Hannover, Nord, Köln, Düsseldorf, Westfalen, Rheinland-Pfalz, Nürnberg, 
Hessen, Südbayern und Württemberg. 
Folgende Leistungen sind darin enthalten:

pauschal Euro 10.000.000,- für Personen- und Sachschäden (aus der dienstlichen Tätigkeit 

Euro 50.000,- 

Euro 50.000,- 
Euro 50.000,- Abhandenkommen von Dienstschlüsseln
Euro 5.000,- Abhandenkommen von persönlichen Ausrüstungsgeständen
bis 5 Jahre Nachhaftung

DIE BWZ-Info 
In dieser Broschüre informieren wir kom-
pakt über die Bildungs- und Wissen-
schaftszentren, an denen Du einen großen 
Teil eurer Ausbildungs- bzw. Studienzeit 
verbringen wirst, inklusiver Geheimtipps. 

Den ZollCheck 
Er gibt den dir kurz und prägnant die 
wichtigsten Dinge, die man zum Ausbil-
dungsstart in der Zollverwaltung wissen 
muss, an die Hand.  
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BDZ Magazin inklusive ausbildungsrele-
vanter, prüfungsnaher Aufgabenstellun-
gen sowie deren Lösungen aktuellen Infos 
zur Zollverwaltung, aus den Personalräten 
und zu gewerkschaftlichen Initiativen

Bildung und Weiterentwicklung: Kosten-
lose Seminare, Schulungen und Fortbil-

persönlich fördern.

Vorsorgewerk mit zahlreichen Rabatt-
aktionen und Vergünstigungen z.B. Auto- 
und Fahrradleasing, Strom/Gas, Versiche-
rungen und Shopping

Besondere Konditionen bei der DPolG 
Service GmbH (z.B. Sky oder unter-
schiedliche Smartphone-Tarife)

Angebote des BDZ Bund mit Koope-

BBBank, DBK oder SWISS LIFE select 

Gemeinschaft und Netzwerk: Tausche 
dich mit Kolleginnen und Kollegen aus 

Denn: je mehr Mitglieder eine Gewerk-
schaft hat, desto stärker ist ihre Stimme. 
Das bedeutet, sie kann sich wirkungs-
voller für dich und deine Kolleginnen und 
Kollegen einsetzen.

Nutzen im Alltag für alle Lebenslagen:

QR Code zum 
Download  



Unsere 
Forderungen 
und Ziele

mittlerer Dienst: A 7 bis A 11
gehobener Dienst: A 10 bis A 15
höherer Dienst: A 13 bis A 16 + B-Besoldung

Dienstpostenbewertung

Einführung einer regelmäßigen wöchentlichen 
Arbeitszeit von 39 Stunden für die Beamtin-
nen und Beamten des Bundes

abschlagsfreier Eintritt in den Ruhestand 

insg. 22 Jahren im Zollvollzug, Wechsel- 
oder Schichtdienst

Beibehaltung der Übernahmegarantie 
für Anwärterinnen und Anwärter nach 

Fortentwicklung von Maßnahmen zur 
besseren Vereinbarkeit von Beruf 
und Familie sowie der betrieblichen 
Gesundheitsförderung

Durchsetzung realer 
Einkommenserhöhungen 
gegen den drohenden 
Nachwuchsmangel

www.bdz.eu

Deine Ansprechpartner für dich vor Ort sind 
die Mitglieder der Vorstände deines Orts- oder 
Bezirksverbandes, Du hast jedoch auch die 
Möglichkeit, dich jederzeit an BDZ Bundesge-
schäftsstelle oder auch an den Vorsitzenden der 
BDZ Jugend – Tim Lauterbach – zu wenden.

Ansprechpartner



Wer sind wir, die BDZ Jugend?

Die BDZ Jugend ist ein dynamisches Netzwerk junger Kolleginnen und Kollegen, bestehend 
aus dem Vorsitzenden sowie Vertretern aller 15 Bezirksverbände. Als Teil des BDZ, der größten 
Fachgewerkschaft für den Zoll- und Finanzbereich, setzen wir uns aktiv für die Belange junger 
Beamter und Tarifbeschäftigter bis zum vollendeten 30. Lebensjahr ein.

In Tagungen, Besprechungen und Projekt-
gruppen hast Du die Möglichkeit, Themen 
zu diskutieren und eigene Anliegen einzu-
bringen. Wir nehmen Deine Vorschläge ernst 
und arbeiten zusammen, um Lösungen für 

Du konfrontiert bist.
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BDZ Jugend

Was ist die JAV?
Die Jugend- und Auszubildendenvertretung 
(JAV) ist zuständig für Auszubildende und 
junge Beschäftigte in den Dienststellen der 

dass Gesetze, Erlasse und Verordnungen, 

werden. Bei Problemen z.B. mit Dozenten, 
Unterbringungen, Ausbilderinnen und Aus-
bildern, aber auch wenn Du einfach nur Rat-
schläge benötigst oder Verbesserungen zur 
Ausbildung vorbringen möchtest, kannst Du 
Dich jederzeit an die JAV wenden. Auch bei 
bestimmten Entscheidungen, die die Ausbil-

-

vieler Bereiche einzubeziehen.

Die JAVen sind ein wichtiger Teil
des Personalrates. 

Alle zwei Jahre ist die JAV neu zu wählen. Falls 
Du an einer Mitarbeit interessiert bist, kannst 
Du Dich gerne direkt bei den Vertretern der 
JAV oder des BDZ melden.

Am 01.06.2024 hat die aktuelle JAV ihre Tä-
tigkeiten aufgenommen. In der Bezirks-, Ju-
gend- und Auszubildendenvertretung, die auf 
GZD Ebene aktiv ist und sich um alle Nach-
wuchskräfte des Zolls kümmert, sitzen 15 Mit-
glieder. Hier hat der BDZ 12 Plätze erhalten 
und konnte somit die Vorsitzende – Melissa 
Dietemann und ihre Stellvertreterin – Michelle 
Hartlieb, stellen. 

In der Haupt-, Jugend- und Auszubilden-
denvertretung, die auf BMF Ebene aktiv ist 
und sich außer um die Nachwuchskräfte 
des Zolls auch um die Nachwuchskräfte
des Bundeszentralamt für Steuern, des 
BMF und des ITZ Bund kümmert, 
sind ebenfalls 15 Mitglieder und auch 
hier konnte der BDZ mit 12 Sitzen die 
Mehrheit und somit den Vorsitzenden – 
Jannes Kuhlmann und die Stellvertre-
terin – Isabell Polan, stellen.

Durch unsere starke Präsenz/Aufstel-
lung in den Gremien kann unsere Jugend 
aktiv ganz vorne mitarbeiten und so Eure 
Interessen voranbringen.

15 Verbände,

eine Jugend-

vertretung

Jugend – und 
Auszubildenden-
vertretung (JAV) 
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Mit deiner Mitgliedschaft erhältst Du ein exklu-
sives Willkommensgeschenk: eine hochwertige 
Zoll-Einsatztasche. Dazu gibt es mit kosten-
freier Registrierung in der dbb vorteilswelt einen 
Wunschgutschein im Wert von 15,- Euro.

Sei Teil unserer Gemeinschaft und gestalte die 
Zukunft des Zolls aktiv mit! Als Beamtin oder 
Beamter trägst du Verantwortung und bist be-

sonderen Anforderungen ausgesetzt. Jetzt ist 
deine Chance, von Beginn an von den Vorteilen 

der dich schützt, unterstützt und dabei hilft, 
deinen Berufsaltag fair und sicher zu gestalten.

Dein Start 
mit dem BDZ:

Let‘s
go!

#bdzlohntsich – 
für eine erfolgreiche 
Zukunft beim Zoll!

und gestalte die 
s Beamtin oder
ng und bist be-

he 

www.bdz.eu



Ihre personenbezogenen Daten werden vom BDZ gemäß der europäischen Datenschutzgrundverordnung 
(DSGVO) und dem deutschen Datenschutzrecht (BDSG) für die Begründung und Verwaltung Ihrer Mitgliedschaft 
erhoben, verarbeitet und genutzt. Im Rahmen dieser Zweckbestimmungen werden Ihre Daten ausschließlich 
zur Erfüllung der gewerkschaftlichen Aufgaben an diesbezüglich besonders Beauftragte weitergegeben und 
genutzt. Eine Weitergabe an fremde Dritte erfolgt im Übrigen nur mit Ihrer gesonderten Einwilligung. Die euro-
päischen und deutschen Datenschutzgesetze gelten in ihrer jeweils gültigen Fassung. Weitere Hinweise zum 

Ihre Daten werden – nur für interne Zwecke – in Datenverarbeitungsanlagen 
gespeichert. 

Ort, Datum          Unterschrift Du kannst dich hier auch 
online anmelden
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Hast Du Lust ein Teil der 
BDZ Familie zu sein?

Dann tritt ganz einfach 
hier direkt bei:

Folge uns auf Social Media: 

Für Beamt:innen 

Existenz absichern, voll durchstarten, 
flexibel bleiben.
Viele Beamt:innen scheiden leider vorzeitig aus dem Dienst aus. Die Folge: 
Sie haben viel weniger Geld. Besonders hart trifft es dabei Dienstanfänger:innen 
wie Beamt:innen auf Widerruf und Probe. 
DU SmartFlex schließt diese Lücken und bietet einen zuverlässigen Dienstunfähigkeits-
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