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Beispielhaft wurde hierbei die Liegenschaft
in Bonn (Vaclav-Havel-Platz 6 und 18)
angesprochen. Uber die Woche verteilt,
gestaltet sich die Auslastung héchst
differenziert. Mit geeigneten MalRnhahmen
der Flexibilisierung muss es moéglich sein,
jedem Beschdftigten bei Bedarf einen
Arbeitsplatz in der Liegenschaft anzubieten.
Gleichzeitig muss die Auslastung der
Liegenschaft aus wirtschaftlichen Grinden
optimiert werden. Im Laufe des Jahres 2025
sollen Beschdftigte des BMF in das Haus B
einziehen, das noch nutzbare Kapazitdten
hat.

Herr Schwedes ergdnzte, dass dieser
ausgleichende Ansatz auch bei den
anderen Liegenschaften der GZD

angewendet werden soll. Kein Gebdude soll
grundlos leegezogen werden. Es gilt die
Bedurfnisse der Beschdftigten mit den
Zwdngen der Verwaltung in Einklang zu
bringen, dabei sollen die Interessen-
vertretungen eng eingebunden werden. Am
bewdhrten Ansatz, dass die Arbeit zu den
Beschdftigten ,gebracht wird” und keine
.Landverschickung” durchgefthrt wird, soll
ausdrucklich festgehalten werden.

Herr Krémer fUhrte abschlieRend aus, dass
es fur den GPR von zentraler Bedeutung ist,
dass alle Beschdftigten einen angemessen
ausgestatteten Arbeitsplatz bendtigen, der
den Anforderungen des Arbeits- und
Gesundheitsschutzes entspricht.

Der BDZ-gefuhrte GPR hat in den letzten
Monaten mehrere Initiativen gestartet, so
zum  Beispiel zur  Ausstattung  der
Arbeitsplatze bei den Referaten Auskunft
und Service Desk Zoll.
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Projekt Zoll 2030

Herr Dr. Rolfink erlduterte ausfuhrlich,
welche Gedanken hinter der Einrichtung
des Projekts Zoll 2030 stehen.

Grundgedanke ist, dass der Zoll mehr
leisten kann, als in der derzeitigen
Struktur moglich. Besondere Bedeutung
legte der Prasident auf den Abbau der
zoll-internen BuUrokratie. Es ist leider
Realitdt, dass wir uns als Verwaltung in
vielen Prozessen selbst IGhmen. Prozesse
zu verschlanken wird nicht einfach, ist
aber fur die Zukunft unumgdnglich.
Notwendig sind dazu auch moderne und
agile IT-Verfahren, die von der neuen
Direktion VI koordiniert werden sollen.
Trotz aller Zwdnge im Bundeshaushalt
mussen hier deutliche Fortschritte erzielt
werden.

Diese Zielsetzung anzunehmen, ist
sowohl Aufgabe von Beschdftigten, als
auch der FUhrungskrafte. Die Leitung der
GZD wird dabei den Impuls geben, dass
Mikromanagement  nicht  Teil des
Strukturprozesses sein wird. Das Projekt
Zoll 2030 hat vor kurzem seine Arbeit
aufgenommen, erste Ergebnisse wird es
2025 geben, auch die angekundigte
Beschdftigtenbefragung wird zeitnah
durchgefuhrt.

Ein bedeutendes Ziel der Leitung ist es
das Projekt Zoll 2030 gegenuber den
Beschdftigten transparent darzustellen.
Ein Beispiel ist die Présentation zum
Projekt Zoll 2030, wo zeitnah Informa-
tionen im MAPZ fur alle Beschaftigten zur
Verfligung gestellt wurden.
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Dr. Rolfink bat um Verstéindnis, dass es
Themen geben wird, wo dieser Anspruch
nicht erreicht wird, zB. aufgrund von
Ubergeordneten Vorgaben des BMF oder
parallel durchgeflhrter Abstim-
mungsprozesse mit den  beteiligten
Stakeholdern. Man war sich einig, dass ein
gemeinsamer Prozess und die zeitnahe
Einbindung der Interessenvertretungen
Gegenstand des Projekts Zoll 2030 sind.

WeihnachtsgriiRe der BDZ-Fraktion

Die BDZ-Fraktion dankt allen Kolleginnen und
Kollegen fur die geleistete Arbeit im ablaufenden
Jahr 2024 und winscht frohe Weihnachten und

einen guten Start ins Jahr 2025.
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Herr Krmer sagte Herrn Dr. Rolfink zu, dass
sich der GPR stets konstruktiv in den
Strukturprozess einbringen wird, um fur die
Beschdftigten und die GZD das
bestmogliche Ergebnis zu erreichen. Uber
die weiteren Schritte wird der GPR
berichten.

Bearbeiter: Frank Kulling und Christian Oeser
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